
  Skarbnik     1 
 

Referat          8,5   
Finansowy    

         1       Kierownik  Referatu  Kadr, 
Płac i Ubezp. Społecznych   

                  Koordynator Pracy  Szkół  
                  i Przedszkoli 

1    Samodzielne stanowisko ds.     
inwestycji, zamówień publicznych 
i ochrony środowiska 
 

0,25    Pełnomocnik                           
ds. rozwiązywania              
problemów alkoholowych 

1         Kierownik   USC 
0,5     Zastępca kierownika 

1       Samodzielne 
stanowisko               
ds. obsługi 
sekretariatu 

1       Samodzielne 
stanowisko ds. 
pozyskiwania 
funduszy 
zewnętrznych 

1          Gospodarz  GSG 

1 
          Samodzielne stanowisko ds. promocji              
          i aktywizacji środowisk , obsługa RG 

1       Samodzielne stanowisko                       
ds. zagospodarowania                                   
przestrzennego                               
i gospodarki  gruntami                                  

0,5   Samodzielne stanowisko   
         ds.  kultury fizycznej sportu i 

rolnictwa 

0,75  Samodzielne stanowisko                   
ds. obsługi świetlicy          
wiejskiej w Drawsku 

1     Samodzielne stanowisko          
ds. obsługi świetlicy          
wiejskiej w Pęckowie 

0,5   Samodzielne stanowisko     
ds. obsługi świetlicy          
wiejskiej w Chełście 

1            Samodzielne     
              stanowisko ds.      
              archiwizacji i       
              administracji Urzędu 

1    Samodzielne stanowisko ds.  
        Gospodarki Mieszkaniowej     
        i Administracji Urzędu 
 

2    Sprzątaczka UG 

1       Kierowca  

1       Robotnik gospodarczy  /    
palacz 

0,75   Sprzątaczka GSG 

1,45      Opiekun dzieci  i     
              młodzieŜy w czasie  
              przewozu do i  ze  
             szkoły 
 

4         Referat Kadr, Płac,                   
          Ubezpieczeń Społecznych   

0,5   Samodzielne  stanowisko              
ds. zarządzania  kryzysowego 

Z - ca Wójta    0,25              Sekretarz    0,75  

WÓJT 
1 

 
Struktura organizacyjna Urzędu Gminy w Drawsku 



       Podział Urzędu Gminy na stanowiska pracy: 
 
I. REFERAT FINANSOWY: 

1. Skarbnik - Główny Księgowy BudŜetu– 1 etat, powołanie 
2. Podinspektor d.s. księgowości budŜetowej – 1 etat umowa o pracę 
3. Podinspektor d.s. księgowości budŜetowej – 1 etat, umowa o pracę 
4. Podinspektor d.s. budŜetu – 1 etatu umowa o pracę 
5. Podinspektor ds. księgowości budŜetowej jednostek oświaty – 1 etat, umowa o pracę 
6. Podinspektor d.s. kasy i rozliczeń majątku – 1 etat, umowa o pracę  
7. Podinspektor d.s. księgowości Podatkowej – 1 etat, umowa o pracę 
7. Podinspektor d.s. wymiaru Podatków – 1 etat, umowa o pracę 
8. Podinspektor d.s. rozliczeń środków transportowych, opłat – 1 etat, umowa o pracę 

                  9. Podinspektor d.s. księgowości  Przedszkoli, Bibliotek – 0,5 etatu, umowa o pracę 
 
 
II.  REFERAT KADR, PŁAC I UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH, KOORDYNATOR PRACY SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI: 
                  1.   Kierownik Referatu, Koordynator pracy szkół i przedszkoli – 1 etat, umowa o pracę 

2. Podinspektor d.s. płac administracji, obsługi urzędu, przedszkoli, i GOK - Biblioteki Publicznej – 1 etat, umowa o pracę 
3. Podinspektor d.s. płac nauczycieli i obsługi szkół  – 1 etat, umowa o pracę 
4. Podinspektor d.s. kadr, płac i ubezpieczeń społecznych – 1 etat, umowa o pracę 
5. Podinspektor d.s. kadr, płac i ubezpieczeń społecznych – 1 etat, umowa o pracę 

 
        
III . URZĄD STANU CYWILNEGO:  

1. Kierownik USC – 1 etat, powołanie 
2. Z-ca Kierownika USC \Ewidencja Ludności\ Sprawy Obronne\ - 0,5 etat 
3.  

IV . Pełnomocnik ds. rozwiązywania problemów alkoholowych – 0,25 etatu 
 
V.  Samodzielne stanowisko d.s. promocji, aktywizacji środowisk i rozwoju przedsiębiorczości – 1 etat, umowa o pracę 
 
VI.  Samodzielne stanowisko d.s. zagospodarowania przestrzennego i gospodarki gruntami –   1 etat, umowa o pracę 
 
VII . Samodzielne stanowisko d.s. zarządzania kryzysowego, kultury fizycznej, sportu i rolnictwa – 1 etat, umowa o pracę 
 
VIII.  Samodzielne stanowisko d.s. obsługi sekretariatu – 1 etat – umowa o pracę 



 
IX.  Samodzielne stanowisko ds. gospodarki mieszkaniowej i administracji urzędu – 1 etat,   umowa o pracę    
 
  X. Samodzielne stanowisko ds. inwestycji, zamówień publicznych i ochrony środowiska – 1 etat, umowa o pracę  
  
XI. Samodzielne stanowisko ds. pozyskiwania funduszy zewnętrznych  - 1 etat, umowa o pracę 
 
XII.  Samodzielne stanowisko ds. archiwizacji i administracji urzędu – 1 etat, umowa o pracę 
 
XIII . Kierowca – 1 etat 
 
XIV.  Opiekun dzieci i młodzieŜy w czasie przewozu do i ze szkoły – 1,45 etatu 
 
 XV . Robotnik gospodarczy/ palacz – 1 etat 
 
XVI.  Sprzątaczka w Urzędzie Gminy – 2 etaty 
 
XVII.  Gospodarz Gminnej Sali Gimnastycznej – 1 etat, umowa o pracę 
 
XVIII.  Sprzątaczka Gminnej Sali Gimnastycznej – 1 etat – umowa o pracę 
 
XIX . Samodzielne stanowisko ds. obsługi świetlicy wiejskiej w Drawsku – referent, 0,5 etatu (zwiększenie w okresie IX-IV do 0,75) – umowa o 
pracę 
 
XX. Samodzielne stanowisko ds. obsługi świetlicy wiejskiej w Chełście – referent, 0,5 etatu – umowa o pracę 
 
XXI.  Samodzielne stanowisko ds. obsługi świetlicy wiejskiej w Pęckowie – referent, 1 etat  – umowa o pracę 
 
 


